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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 019
(Febrero 04 de 2014)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA AMBIENTAL
EN LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P”

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

DE LEBRIJA, En ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial lo
establecido en la ley 1071 de 2006 v,

CONSIDERANDO

. Que la Ley 99 de 1993, Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se
reordena el Sector Publico encargado de la gestién y conservacion del medio ambiente
y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA y
se dictan otras disposiciones.

. Que la Ley 142 de 1994, por la cual se establece el régimen de los servicios publicos
domiciliarios y se dictan otras disposiciones.

. Que el Decreto 2811 de 1974, Por el cual se dicta el Cddigo Nacional de Recursos
Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente

. Que el Decreto2820 de 2010. Por el cual se reglamenta el Titulo Vil de Ia Ley 99 de
1993 sobre licencias ambientales.

. Que la actual administracion preocupada por las crecientes cifras de dafio ambiental al
planeta y en su compromiso de responsabilidad social,

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE,

ARTICULO 1°. Adoptar la Politica Ambiental de Conformidad con la normatividad
vigente.

ARTICULO 2°. Definicién de la Politica: la Empresa de Servicios Publicos de Lebrija
E.S.P. Siendo una institucién prestadora de servicios publicos, tiene un compromiso
con el medio ambiente y de su equilibrio e interaccidn con el ser humano para llevar un
ambiente sostenible, con principios corporativos y de conservacion. Tiene como
compromiso reducir los riesgos de impacto negativo al medio ambiente que pueda
generar, por medio de la gestion integral de residuos, desde su generaciéon hasta su
disposicion, optimizara a su recurso humano con una cultura de conciencia ambiental,
analizara alternativas de mejoramiento en la reduccién de los residuos, ahorro de
recursos como el agua y se pondra en practica la reutilizacién y el reciclaje.

Como complemento de la politica integral se tienen una estrategia con las siguientes
actividades:

Es deber de todo el personal de Empulebrija cuidar razonablemente el ambiente y los
recursos naturales.

Manejar, clasificar y disponer los residuos generados de acuerdo a la normatividad
ambiental vigente.
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Implementar una cultura de consumo responsable de los recursos naturales al interior
de la entidad y a su vez trasmitirla a la comunidad del casco urbano del Municipio de
Lebrija.

ARTICULO 3°. Obligaciones: Es responsabilidad de todo el personal que labora en la
institucion cumplir y hacer cumplir ia presente politica.

ARTICULO 4°. Socializacion: La presente politica debe ser conocida por todo el
personal que labora en la institucién, mediante su implementacion en la pagina web y
su publicacién en las carteleras oficiales de comunicacion.

ARTICULO 5°. Vigencia: La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Expedida en Lebrija, a los cuatro (04) dia del mes de febrero del afio dos mil catorce (2014).

PROYECTO: LIS CARLOS FLOREZ LEAL
SECRETARIO GENERAL

AMBIENTAL EN




