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Lectura del informe ejecutivo de la evaluacidn del sistema de control interno de la empresa
vigencia 2018.

Lectura del informe pormenorizado de control interno ley 1474/2011 correspondiente al mes
de noviembre de 2018 y el de marzo de 2019.

Informe sobre el Plan de Accién Institucional 2019.

Informe preliminar sobre el resultado de la auditoria que realiza la Contraloria General de

Santander.

Lectura del informe de Control Interno Contable vigencia 2018.

Lectura del informe de Derechos de Autor 2018.

Presentacion para su aprobacién del plan anual de auditorias para la actual vigencia 2019.

Proposiciones y varios

DESARROLLO

Siéndo Iaé 10:00 a.m. en la oficina de la gerencia de la Empresa de Servicios Pu’blicoys Domiciliarios de

Lebrija (Santander), el dia 17 de Enero de 2019, se reunio el Comité institucional de Control Interno, en




cumplimiento de lo preceptuado en la Resolucién No.043 de 02 de junio de 2017 de la Empresa de

Servicios Publicos de Lebrija, en la cual se creé y reglamento el Comité institucional de coordinacién de

Control Interno de la Empresa de Servicios Pablicos de Lebrija, Con el fin de dar desarrollo a la orden

del dia:

1.

Verificacion del quérum: Se llama a lista y se verifica, existiendo quorum y se procedid a iniciar

el Comité. Ausentes: ninguno, invitados Sergio Ramirez y Jahir Andrés asesores de Ia empresa.

Se procede a dar lectura del informe ejecutivo de la evaluacion del sistema de control interno el
cual se elaboré y publico en la pagina web de la entidad, correspondiente al periodo
comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2018, el cual se presentd como anexo
al formato f99 de la rendicién de la cuenta 2018 a través del aplicativo el sia contraloria en el
mes de enero de 2019. Adicionalmente se publicara en la pagina web de la empresa a partir del
30 de enero de 2019 y se deja constancia de su publicacién. También se advierte que la
evaluacion del sistema de control interno que se hace a través de la pagina de la dafp en el
aplicativo furag se debe hacer en el mes de febrero de 2019.

Se procede a dar lectura del informe pormenorizado de control interno ley 1474/2011,
correspondiente al periodo comprendido entre el 12 de noviembre del 2018 al 11 de marzo de
2019, el cual atin no se ha publicado porque tenemos plazo hasta el proximo 12 de marzo de
2019, el anterior que se presento fue el del periodo de julio a noviembre de 2018 se publico el
15 de noviembre de 2018 en la pagina web de la empresa. Adicionalmente se envio a través del
correo comiteregmoralizacion@gmail.com al comité regional de moralizacion del departamento

de Santander en cumplimiento de las leyes 190 de 1995 y 1474 de 2011. Se deja constancia del
envio.

Se procede a dar lectura y a socializar la resolucion 007 del 03 de enero de 2019 mediante la
cual la gerente de la empresa adoptd el plan de accion institucional correspondiente a la
vigencia 2019; se le asigna a la oficina de control interno para verificar y realizar el seguimiento
de las acciones contenidas en el plan y debera hacerse de manera anual y rendir un informe a
este comité. la gerente informa que este plan de trabajo se extrae del plan de desarrollo del
municipio 2016-2019. Y que las metas debemos cumplirlas en su totalidad. Recuerda a todos
que este es el Ultimo afio de gobierno del doctor Sergio Alonso Valenzuela como alcalde del

municipio y se debe cumplir lo sefialado en el plan de trabajo institucional.

Se procede a dar lectura y a socializar el informe preliminar carta de observaciones que emitié
la Contraloria General de Santander como resultado de la auditoria que realizo a las vigencias

2016 y 2017, con un total de 44 hallazgos los cuales se deben controvertir y no aceptar ante el




érgano de control, se debe montar un informe de réplica y esperar que se logre desvirtuar los
hallazgos y a partir del informe definitivo montar el plan de mejoramiento y posteriormente
subirlo de forma trimestral el formato f22a de avance y seguimiento en el aplicativo del SIA
Contraloria, el doctor Sergio manifiesta que debemos estar pendiente de tener todo preparado
para la visita de la auditoria gubernamental con enfoque integral modalidad regular
correspondiente a la vigencia 2018 por parte de la Contraloria General de Santander que puede
ser en los proximos meses, asi mismo informa que debemos de estar dandole cumplimiento a

todos los compromisos establecidos en las acciones de mejora que se suscribieron con el
érgano de control.

Se procede a dar lectura del informe de control interno contable que se envid de manera
oportuna y completa mediante el aplicativo del CHIP de la pagina web de la Contaduria General
de la Nacion. Se deja constancia del pantallazo de la pagina de la contaduria. Y del resultado de
la evaluacion de la encuesta. Asi mismo se procedio a publicar en la pagina web de la empresa
y se envié mediante el formato f99 anexo a la contraloria en la rendicién de cuenta a enero de
2019 aplicativo sia contraloria. Este informe se consolidad a partir de la auditoria interna
realizada al érea de contabilidad el afio pasado.

Lectura del informe de derechos de autor 2018 se debe presentar en el préximo mes de marzo
de 2019 de manera oportuna a través del aplicativo y diligenciamiento de la encuesta de la
direccion nacional de derechos de autor, se debe publicar la constancia del envio y la
publicacion en la pagina web de la empresa una vez se haya diligenciado. La informacion la

entrego la secretaria general de la empresa con el apoyo de la persona encargada de sistemas.

El doctor Ramirez pone a consideracién el proyecto del plan anual de auditorias para la vigencia
2019 y el cronograma de las actividades que debe realizar el contratista responsable de la
oficina de control interno, el comité revisa analiza y evalla las necesidades y prioridades de las
auditorias y en qué dreas o dependencias deberfan fortalecerse, una vez discutidos los temas se
procede a aprobar, de forma undnime es aprobado el plan anual de auditorias para el afio
2019, el cual contiene un nimero total de 08 auditorfas y se debe publicar en la pdgina web de
la empresa y ejecutar en un 100% por parte del asesor contratista de la oficina de control

interno doctor Sergio Ramirez, este plan debe estar basado en los riesgos.

Proposiciones y varios.

La doctora Fulvia pregunta que si ya se entregaron todos los informes y que estamos
pendientes de entregar, el doctor Sergio informa que se ha venido subiendo la contratacion a
través del aplicativo del SIA OBSERVA y del SECOP 1 en la pagina web de la empresa link
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contratos, que en ese aspecto estamos cumpliendo con la publicacion en el secop y en la
plataforma de la contraloria y en la pagina web de la empresa, asi mismo informa gue se viene
subiendo todos los formatos de la cuenta 2019 a través del aplicativo de SIA CONTRALORIA el
cual ya esta disponible para montar los informes, ya todos saben cuales son sus formatos y el
plazo es el proximo 30 de enero de 2019, con posibilidad de que la contraloria departamental de
alguna prorroga, sin embargo no debemos confiarnos y tener todo subido con anticipacion todos
sus formatos y sus anexos todo esto en el tiempo oportuno y de forma completa, el doctor
Ramirez continua informando que se entrega un informe de labores de la oficina de control
interno de la vigencia 2018 el cual se publicd en la pagina web de la empresa y se anexa en la
presente acta de comité, la doctora Fulvia propone que la siguiente reunién se haga en el mes
de septiembre y se informe sobre cémo van las auditorias realizadas para implementar las
acciones de mejora y subsanar o encontrado.

A las 12:05 a.m. del dia 17 de enero de 2019, se da por terminada la presente reunién y en constancia
se firma la presente acta

Se anexan documentos citados. Los cuales forman parte integral del acta.

Firmas integrantes:

Dr. FULVIA SANTAMARIA ACOSTA

Presidente del comité
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Dr. SERGIO MAURICIO RAMIREZ
Apoyo del Asesor de Control Interno




