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ACUERDO No 003
(28 DE MAYO DE 2021)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL MANUAL DE CONTRATACION
DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA- EMPULEBRIJA
ESP”

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE LEBRIJA EN EJERCICIO DE
SUS FACULTADES LEGALES Y ESTATUTARIAS.

CONSIDERANDO:

1. Que la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA
ESP, tiene por objeto social principal la prestacion de los servicios publicos
domiciliarios de ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO de la cabecera
municipal de Lebrija principalmente, y podra ampliar su cobertura a otras
localidades, en los términos de la Ley 142 de 1994 y en las condiciones
uniformes del contrato de los servicios publicos de acueducto y alcantarillado
y las normas complementarias, bajo su propia responsabilidad y con el fin de
cumplir con su objeto principal, la empresa podra a través de un operador
calificado o mediante subcontratacién realizar todas las actividades
necesarias o convenientes, destinados a lograr la organizacién que le
permita atender la prestacién de los servicios publicos que estaran a su
cargo, participar como asociada en la constitucion de sociedades e ingresar
como asociada e ingresar a empresas ya constituidas cuando el objeto social
de la misma sea igual, similar, anexo o complementario al de la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA EMPULEBRIJA ESP, desarrollar
actividades adicionales de los servicios que preste o brinde a cualquier
entidad oficial, mixta o privada los servicios de asesoria y asistencia de
caracter tecnico, operativo, administrativo e institucional que sean solicitados
para el disefio, construccion, manejo o administraciéon de los servicios
publicos domiciliarios que preste.

2. Que el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, determina que las empresas con
participacion mayoritaria del estado, superior al cincuenta (50%), estaran
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
con excepcion de aquellos que desarrollen actividades comerciales en
competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional o en
mercados regulados, caso en el cual se regiran por las disposiciones legales,
y reglamentarias aplicables a sus actividades econémicas y comerciales, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007: lo anterior
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en concordancia del Articulo 31 de la Ley 142 de 1994, modificado por el
articulo 3 de la Ley 689 de 2001.

3. Que el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, modificado por el articulo 3 de la
Ley 689 de 2001, contiene el régimen juridico aplicable a la contratacién de
las entidades estatales que presten servicios publicos domiciliarios, los

cuales no estaran sujetos a las disposiciones del Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica.

'4. Que mediante Acuerdo N°002 del 10 de febrero de 2015, la Junta Directiva

de EMPULEBRIJA ESP, modifico, actualizo y unifico el manual interno de
contratacion de la empresa.

5. Que el 26 de mayo de 2015, el Departamento Nacional de Planeacién- DNP,
expidi6 el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional en el
cual se compilan las normas aplicables a la contratacion estatal.

6. Que el articulo 2.2.1.2.5.3 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
establecié la obligacion que tienen las entidades estatales de contar con su
respectivo Manual de Contratacién conforme a los lineamientos vigentes.

7. Que, por lo anterior, y al ser la norma expedida posteriormente a la
implementaciér] del actual Manual de Contratacion, la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA ESPL, requiere actualizar su Manual

de Contratacion, de tal forma que se adecue a la reglamentacion vigente y a
las necesidades actuales que tiene la empresa.

8. Que el dia 28 de mayo de 2021 la Junta Directiva en Acta de Reunién No.003,

estudi6 y aprob¢ el Proyecto de Acuerdo No 003 -2021 presentado por la
Gerencia de la empresa.

9. Que, de conformidad con las consideraciones expuestas:
ACUERDA:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: OBJETO. El nuevo Manual de Contratacién tiene por objeto disponer
las reglas y principios que rigen la contratacién de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LEBRIJA- EMPULEBRIJA ESPL, con el propésito de establecer los
procesos y principios mediante los cuales se debe regir la empresa en materia
contractual y asi conseguir el eficiente cumplimiento del objeto social.
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ARTICULO 2: CAMPO DE APLICACION. Las disposiciones establecidas en el
presente Manual de Contratacion, se aplicaran a todos los contratos y convenios en

general, contratos interadministrativos, y procedimientos contractuales que celebre
la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA- EMPULEBRIJA ESP.

Por lo anterior, es necesario establecer que son contratos de EMPULEBRIJA ESP,
todos los actos juridicos generadores de derechos y obligaciones, previstos en el
Derecho Privado, en las disposiciones legales generales o especiales, o aquellos
que sean derivados de la autonomia de la voluntad. En consecuencia, el tramite
desarrollo, ejecucion, liquidacion y/o terminacion de los mismos, se regira por las
normas del Cddigo Civil, Cédigo de Comercio o las reglamentaciones especiales
existentes, salvo las materias particularmente reguladas en este manual.

Los contratos financiados con fondos de los organismos multilaterales de crédito o
celebrados con personas extranjeras de derecho publico u organismos de
cooperacion, asistencia o ayuda internacionales, podran someterse a los
reglamentos de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS-
EMPULEBRIJA ESP, en todo lo relacionado con procedimientos de formacion y
adjudicacion y clausulas especiales de ejecucion, cumplimiento, pago y ajustes.

Este manual no se aplica a los contratos especiales de que trata el articulo 39 de la
Ley 142 de 1994, ni al contrato de servicios publicos regulado por el Titulo VI,
Capitulos 1 y Il de la misma ley, como tampoco los contratos de trabajo, los que se

ejecuten con cargo a caja menor, que se regiran por el reglamento administrativo
de la caja menor.

ARTICULO 3: REGIMEN DE TRANSICION. Respecto a los contratos,
procedimientos de seleccién y los procesos judiciales en curso que se encuentren
vigentes a la fecha de adopcién del presente acuerdo, continuaran sujetos a las
normas vigentes en el momento de su celebracion.

Las modificaciones, adiciones y prorrogas de los contratos en ejecucion, se regiran
por lo dispuesto en el presente manual.

ARTICULO 4: DEBERES DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LEBRIJA- EMPULEBRIJA ESP. Para la consecucion de los fines de que trata el
articulo anterior, EMPULEBRIJA ESP:

1. EXigira del contratista, la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado,
igual exigencia podra hacer al garante.

2. Adelantara las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiera lugar.

3. Solicitara la actualizacién o la revisién de los precios cuando se produzcan

fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del
contrato.
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4. Adelantara revisiones periddicas de las obras gjecutadas, servicios
prestados o bienes suministrados, para verificar que ellos cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas, y promoveran las
acciones de responsabilidad contra estos y sus garantes cuando dichas
condiciones no se cumplan.

las revisiones periddicas a que se refiere el presente numeral deberan
llevarse en forma continua.

5. Exigira que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, se ajuste a
los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin
perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan con las
normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales
elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas

extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por
Colombia.

6. Adelantara las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los
dafios que sufra en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.

7. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetira contra los empleados,
contra el contratista o los terceros responsables, segin el caso, por las

indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la actividad
contractual.

8. Adoptarad las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y
ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econdmicas financieras
existentes al momento de proponer en los casos en que se hubiera realizado
convocatoria publica, o en los casos de contratacion directa.

9. Actuara de tal modo que, por causas a ella imputables, no sobrevenga una
mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista. Con este fin, en el menor tiempo posible, corregira los desajustes
que pudieran presentarse y acordara los mecanismos y procedimientos
pertinentes para precaver o solucionar rapida y eficazmente las diferencias o
situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

ARTICULO 5: DERECHOS Y DEBERES DE LOS CONTRATISTAS. Para la

realizacion de los fines de que ftrata el articulo 3° del presente acuerdo, los
contratistas:

1. Tendran derecho a recibir oportunamente la remuneracién pactada y a que

el valor intrinseco de la misma no se altere o modifique durante la vigencia
del contrato.
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2. Colaboracion con la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, en lo que sea necesario para que el objeto contratado
se cumpla y que este sea de la mejor calidad; acataran las érdenes que
durante el desarrollo del contrato ella les imparta y, de manera general,
obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
las dilaciones y trabas que pudieran presentarse.

3. Podran acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccién de los

derechos derivados del contrato y la sancién para quienes los desconozcan
o vulneren.

4. Garantizaran la calidad de los bienes y servicios contratados y responderan
por ello.

5. No podran acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actien por fuera de
la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, caso en el
cual se deben informar a las instituciones o autoridades competentes.

6. El contratista se obliga al momento de cualquier relaciéon contractual con la
entidad, y mediante clausula estipulada en el acto administrativo o contrato
que se suscriba en el evento de estar su terminacion y liquidacién a partir de

ello, no podra reclamar intereses moratorios comerciales sino un interés civil
del 12% E.A.

ARTICULO 6: REGIMEN LEGAL. EI régimen juridico aplicable al presente Manual
de Contratacion, seran las disposiciones establecidas en el presente reglamento y
en lo no previsto en el, por las normas comerciales y civiles del Derecho Privado, el
Cédigo Civil y Codigo de Comercio, Ley 142 de 1994, Ley 689 de 2001,
Resoluciones de la Comisién de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento
Basico-CRA, las demas normas que las modifiquen o reformen, asi como las reglas
vigentes sobre contratacion que le sean aplicables.

También se regiran por las normas especiales que en la relacion con cada servicio
expidan los érganos competentes.

De igual forma, la empresa podra suscribir todos aquellos actos o contratos
previstos en el Derecho Privado, en las disposiciones civiles, comerciales, en

disposiciones especiales, o aquellos derivados del ejercicio de la autonomia de la
voluntad al cumplimiento de sus fines sociales.

Los contratos financiados con fondos de los organismos multilaterales de crédito o
celebrados con personas extranjeras de derecho publico u organismos de
cooperacion, asistencia o ayuda internacional, podran someterse a los reglamentos
de tales entidades en todo lo relacionado con procedimientos de formacion y
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adjudicacién a las clausulas especiales de ejecucion, cumplimiento, pagos y
ajustes.

Este manual no aplica a los contratos y/o convenios interadministrativos celebrados
por la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP,
con entidades territoriales que se rijan por la Ley 80 de 1993; ni a los contratos
especiales de que trata el articulo 39 de Ia Ley 142 de 1994, ni al contrato de
servicios publicos (Contrato de Condiciones Uniformes CCU), regulado en el Titulo
VIl Capitulos 1 y Il de la misma Ley.

ARTICULO 7: PRINCIPIOS RECTORES. De acuerdo a los principios contemplados
en el Titulo Preliminar de la Ley 142 de 1994, y los principios contemplados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica, se dara aplicacion a los siguientes principios:

Autonomia de la Voluntad: La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, podra incluir en los contratos, modalidades,
condiciones, y en general las clausulas o estipulaciones que la empresa considere
necesarios y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion
Politica, a la Ley, al orden publico, a los principios y finalidades de este acuerdo, de

la buena administracion, las cuales aceptadas por el contratista son Ley para las
partes.

Celeridad: La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, impulsara oficiosamente los procedimientos, e incentivara el
uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones a efectos de que los

procedimientos se adelanten con diligencia, dentro de los términos legales vy sin
dilaciones justificadas.

Economia: En los procesos de contratacion de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, los mecanismos de seleccion
estaran orientados a obtener la propuesta mas favorable para la empresa, en
igualdad de condiciones, para lo cual se tomaran como criterios, el precio del

mercado o el de un sistema que permita reflejar costos eficientes, la calidad y la
oportunidad.

Eficacia: La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA
ESP, buscara que los procedimientos logren su finalidad y, para el efecto,
removeran de oficio los obstaculos puramente formales, evitaran decisiones
inhibitorias, dilaciones o retardos y sanearan de acuerdo con el Cdédigo de
Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo CPACA, las

- irregularidades procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad del
derecho material.

Eficiencia: La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, velara porque los bienes y servicios que contrata satisfagan
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necesidades de tal manera que la prestacion recibida corresponda a los recursos
utilizados.

Igualdad: En virtud del principio de igualdad, la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, sometera a todos los proponentes,

a los mismos criterios de seleccion que seran fijados a través de reglas previas,
claras y objetivas.

Imparcialidad: Los funcionarios y asesores de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, deberan actuar teniendo en cuenta
que la finalidad de los procedimientos consiste en asegurar y garantizar los
derechos de todas las personas sin discriminacion alguna y sin discriminacion
alguna y sin tener en consideracién factores de afecto o de intereses y, en general,
cualquier clase de motivacién subjetiva.

Moralidad: Todas las personas y servidores plblicos de la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, estan obligados a
actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las actuaciones administrativas.

Publicidad: La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, publicara en los medios que exijan las disposiciones que le
sean aplicables, en forma sistematica y permanente, sin que medie peticidn alguna,
los contratos resoluciones y demas actos administrativos que asi lo requieran,
mediante comunicaciones, notificaciones y publicaciones que ordene la Ley.

Transparencia: Toda persona puede conocer las actuaciones de la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, salvo reserva legal,

con el fin de que las actuaciones internas sean transparentes, especialmente en
materia contractual.

ARTICULO 8: COMPETENCIA PARA CONTRATAR. La competencia para ordenar
y dirigir la celebracion de contratos y para escoger contratistas sera del Gerente
General de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, quien es el representante legal, ordenador del gasto y
responsable de la gestion del proceso contractual o quien haga sus veces.

ARTICULO 9: AUTORIZACION PREVIA DE LA JUNTA DIRECTIVA. Cuando el
monto del contrato supere los 2500 SMLMV, el Gerente General debera solicitar

autorizacion previa de la Junta Directiva de la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS para la celebracién del contrato.

ARTICULO 10: DELEGACION PARA CONTRATAR. El gerente podra delegar total
0 parcialmente la competencia para celebrar contratos y para desconcentrar la
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ejecucion de convocatorias e invitaciones publicas, en los funcionarios que
desemperfien cargos en el nivel directivo, asesor o de confianza, de acuerdo a los
estatutos de la empresa y demés normas concordantes.

ARTICULO 11: CAPACIDAD PARA CONTRATAR. Pueden celebrar contratos con
la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, las
personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, asi
mismo podran celebrar contratos con la empresa, particulares, estos deberan ser
mayores de 18 afios y no contar con inhabilidades o incompatibilidades para
celebrar contratos. También podran celebrar contratos con la empresa, los
consorcios y las uniones temporales, personas juridicas nacionales o extranjeras
cuya duracién no sea inferior a la duracién pactada en el contrato y un ano mas.

ARTICULO 12: CUANTIAS PARA CONTRATAR. Fijese las siguientes cuantias en

la contratacién de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, asi:

MINIMA CUANTIA: Hasta 200 SMLMV

MENOR CUANTIA: Superior a 200 SMLMV y Hasta 2.000 SMLMV

MAYOR CUANTIA: Superior a 2000 SMLMV

ARTICULO 13: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATR.
No podran celebrar contratos con la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
' LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, las personas que se encuentran en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad estipuladas en la Constitucién Politica de Colombia,
Ley 1474 de 2011 en sus articulos 1,2,3 y 4 de la Ley 80 de 1993 en su articulo 8,
Ley 142 de 1994 y demas normatividad vigente, que reforme o adicione.

ARTICULO 14: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES.
Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cedera
el contrato previa autorizacién escrita de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS

DOMICILIARIOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, o, si ello no fuere posible,
renunciara a su ejecucion.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en su proponente dentro de
una convocatoria, se entendera que renuncia a la participacion en el proceso de
seleccion y a los derechos surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un
consorcio o unién temporal, este cedera su participacion a una tercera previa
autorizacion escrita de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
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EMPULEBRIJA ESP, en ningln caso podra haber cesién del contrato entre quienes
integran el consorcio o unién temporal.

Se aplican las resoluciones de la COMISION DE REGULACION DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO-CRA en realizacién con las clausulas

exorbitantes y excepcionales a los contratos de Obra, Suministro y demas acordes
con las mismas.

ARTICULO 15: MEDIOS QUE PUEDE UTILIZAR LA EMPRESA PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL. Para la realizacion de los
diferentes procesos contractuales, la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, al celebrar un contrato:

1. Tendra la direccion general y la responsabilidad de gjercer el control y
vigilancia de la ejecucién del contrato. En consecuencia, con el exclusivo
objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave del servicio publico a su

cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacién, podra

interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en ellos
convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y , cuando las
condiciones particulares de la prestacion asi lo exijan, terminar
unilateralmente el contrato celebrado.

En los actos en que se ejercite algunas de estas potestades excepcionales
debera procederse al reconocimiento y orden de pago de las
compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las personas
objeto de tales medidas y se aplicaran los mecanismos de ajuste de las
condiciones y términos contractuales a que haya lugar, todo ello con el fin de
mantener la ecuacion del equilibrio inicial.

Contra la resolucién interna que ordene la interpretacion, modificacion y
terminacion unilaterales, procedera el recurso de reposicion, sin perjuicio de
la accion contractual que pueda intentar el contratista.

2. Incorporaran en los contratos de obra las clausulas excepcionales al derecho
comin de terminacién, interpretacién y modificacion unilaterales, de
sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad.

La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA
ESP, podra pactar estas clausulas en los contratos de suministro de bienes
y compraventa, obra y consultoria; conforme a la Resolucién 01 de Ia
Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico-CRA, en
concordancia con el Articulo 31 de la Ley 142 de 1994.

PARAGRAFO 1. En los contratos que se celebren con personas publicas
internacionales, o de cooperacion, ayuda o asistencia; en los
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interadministrativos; en los de empréstito, donacién o arrendamiento, o que
tengan por objeto el desarrollo directo de actividades cientificas o
tecnoldgicas, asi como en los contratos de seguro tomados por la EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA- EMPULEBRIJA ESP, se
prescindira de la utilizacion de las clausulas o estipulaciones excepcionales.

Para la realizacion de los diferentes procedimientos de negociacion vy
contratacion de bienes y servicios, la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE LEBRIJA- EMPULEBRIJA ESP, podra utilizar tecnologia electrénica que
sea segura y legalmente aceptable.

En los contratos atipicos sera decision de la Gerencia incorporar esta facultad
legal.

ARTICULO 16: INTERPRETACION UNILATERAL. Si durante Ia ejecucion
del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacién de
algunas de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacién o a la
afectacion grave del servicio publico que se pretende satisfacer con el objeto
contratado, la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, si no se logra acuerdo, interpretara mediante
resolucion interna debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas
objeto de la diferencia.

ARTICULO 17: MODIFICACION UNILATERAL. Si durante la ejecucion del
contrato se sufre alteraciones por fenémenos externos como luvia,
fenémenos tellricos y para evitar la paralizacion o la afectacion grave del
servicio publico que se deba satisfacer con él, fuere necesario introducir
variaciones en el contrato y previamente las partes no llegan al acuerdo
respectivo, la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, mediante resolucion interna debidamente motivada, lo

modificara mediante supresién o adicién de obras, trabajos, suministros o
servicios.

ARTICULO 18: TERMINACION UNILATERAL. La EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, en acto
administrativo debidamente motivado dispondra la terminacion anticipada del
contrato en los siguientes eventos:

1.- Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacion de
orden publico lo imponga.

2. Por muerte o incapacidad fisica permanente del contratista, si es persona

natural, o por disolucién de la persona juridica del contratista.

Por interdiccion judicial o declaracién de quiebra del contratista.

Por cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales

del contratista que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato.

el
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5. Por incumplimiento del objeto contractual

Sin embargo, en los casos a que se refieren los numerales 2° y 3° de este
articulo podra continuarse la ejecucion con el garante de la obligacién.

La iniciacién de tramite concordatario no dara lugar a la declaratoria de
terminacion unilateral. En tal evento la ejecucidn se hara con sujecion a las
normas sobre administracion de negocios del deudor en concordato, de
manera que la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, dispondra de las medidas de inspeccion, control y

vigilancia necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto contractual e
impedir la paralizacion del servicio.

ARTICULO 19: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. La caducidad es Ia
estipulacion en virtud de la cual si se presenta alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista,
que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie
que puede conducir a su paralizacién, la EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE LEBRIJA- EMPULEBRIJA ESP, por medio de resolucion
interna debidamente motivado lo dard por terminado y ordenara su
liquidacién en el estado en que se encuentre.

En caso de que la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara
las medidas de control e intervencién necesarias, que garanticen la ejecucion
del objeto contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP,
tome posesion de la obra o continué inmediatamente, a quien a su vez se le
podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiera lugar.

Si se declara la caducidad no habra lugar a indemnizacion para el contratista,

quien se hara acreedor de las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley
y en este Manual.

La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de
incumplimiento.

ARTICULO 20: RECIPROCIDAD. En los procesos de contratacién se
concedera al proponente de bienes y servicios de origen extranjero, el mismo
tratamiento y en las mismas condiciones, requisitos, procedimientos y
criterios de adjudicacion que el tratamiento concedido al nacional,
exclusivamente bajo el principio de reciprocidad.

Se entiende por principio de reciprocidad, el compromiso adquirido por otro
pais, mediante acuerdo, tratado o convenio celebrado con Colombia, en el
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sentido de que a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
concedera en ese pais el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en
cuanto a las condiciones, requisitos y procedimientos para la adjudicacion de
los contratos celebrados con el sector publico. En cuanto a los criterios de
evaluacion, se tendra en cuenta lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO 21: TRATAMIENTO Y PREFERENCIA DE LAS OFERTAS
NACIONALES. La EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, garantizara la participacion de los oferentes de bienes
y servicios de origen nacional, en condiciones competitivas de calidad,
oportunidad y precio, sin perjuicio del procedimiento de seleccién objetiva
que se utilice, siempre y cuando exista oferta de origen nacional. Cuando se

trate de la ejecucion de proyectos de inversion se dispondra la desagregacion
tecnolodgica.

En los contratos de empréstito y demas formas de financiamiento, distintos
de los créditos de proveedores, se buscara que no se exija el empleo o la
adquisicion de bienes o la prestacion de servicios de procedencia extranjera
especifica, o que a ello se condicione el otorgamiento. Asi mismo, se buscara

incorporar condiciones que garanticen la participacion de oferentes de bienes
y servicios de origen nacional.

En igualdad de condiciones para contratar, se preferira la oferta de bienes y
servicios de origen nacional.

Para los oferentes extranjeros que se encuentren en igualdad de
condiciones, se preferira aquel que contenga mayor incorporaciéon de
recursos humanos nacionales, mayor componente nacional y mejores
condiciones para la transferencia tecnolégica.

La suscripcion de contratos que se rigen por el presente manual de

contratacion estara sujeta a las obligaciones tributarias de orden nacional,
Departamental y Municipal segun el caso.

ARTICULO 22: OFICINAS GESTORAS. Entiéndase por oficinas gestoras,
la Gerencia General, la Secretaria General o quien haga sus veces, las
dependencias delegadas para la realizacion de algunos tramites
contractuales, y demas oficinas que sean creadas posteriormente.

Los jefes de las Oficinas Gestoras podran ser delegados mediante
resolucion, para elaborar los Presupuestos Oficiales, Especificaciones
Técnicas, los Estudios Previos de Conveniencia y Oportunidad, y los Pliegos

de Condiciones, es decir, todo el proceso contractual hasta la elaboracién del
respectivo contrato.
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ARTICULO 23: FUNCIONES DE LAS OFICINAS GESTORAS EN
MATERIA CONTRACTUAL. Corresponde a las Oficinas Gestoras, tramitar
y realizar las actuaciones administrativas propias de la actividad contractual

que les ha sido delegada. Distriblyanse las actividades de la siguiente
manera:

1. Elaborar los Estudios Previos y preparatorios a los procesos de
contratacion, que incluya la identificacién y cobertura del riesgo.

2. Elaborar en conjunto con el asesor juridico, los Pliegos de Condiciones,
si es el caso.

3. Expedir los actos contractuales para los procesos de seleccion.

4. Notificar los actos de fondo que se expidan en desarrollo de la actividad
contractual, cuando ello fuere necesario.

5. Dirigir las audiencias publicas previstas en la normatividad vigente,
“delegable por el Gerente mediante Acto Administrativo”.

6. Preparar para la suscripcion por parte del gerente, los contratos, asi como
las adiciones o prorrogas a que haya lugar, de acuerdo con las facultades
delegadas.

7. Ejercer el control administrativo y de seguimiento a la ejecucion de los
contratos Celebrados en desarrollo de la actividad misional de Ia
respectiva dependencia, y de aquellos que le haya sido delegados y/o
asignados por el Gerente.

8. Analizar y resolver, con el apoyo de los interventores y supervisores, los
inconvenientes y traumatismos que se presenten en la ejecucion de los
contratos o convenios, y decidir sobre la aplicacién de los mecanismos
que las entidades estatales puedan utilizar para dar cumplimiento del
objeto contractual.

9. Estudiar y elaborar la respuesta a las reclamaciones formuladas por los
contratistas sobre mayores cantidades de obra, de permanencia, reajuste
de precio restablecimiento de la ecuacion contractual.

10.Realizar y suscribir la liquidacién de los contratos y convenios, incluida la
expedicion del acto de liquidacién unilateral, cuando fuere pertinente.

11.Proyectar la imposicion de sanciones y multas contractuales durante la
vigencia del contrato, y declarar el incumplimiento una vez ocurra su
vencimiento.

12.Formular oportuna reclamacién administrativa a los contratistas y
companias de seguros garantes para la restitucion de anticipos, pagos de
indemnizaciones y demas reclamaciones que se presenten por fallas en
los procesos de contratacion, y en el evento de no recuperarse los dineros
por los conceptos anteriormente sefalados.

13.Comunicar a los organismos de control, a las Camaras de Comercio y
demas autoridades competentes, las sanciones administrativas que se

impongan a los contratistas, al igual que remitir copia de los actos
sancionatorios.
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14. Publicar oportunamente todos los actos administrativos y actuaciones en
la pagina del Sistema de Colombia Compra Eficiente SECOP, asi como
en los portales Web institucionales, conforme a la normatividad vigente.

15.Cuando lo considere conveniente, solicitar la respectiva asesoria juridica
a la persona que este apoyando la empresa, para solucionar las
dificultades que se presenten en la ejecucion contractual.

16.Informar al Gerente, en forma inmediata, de las dificultades o
circunstancias que ameriten que este reasuma el ejercicio de las
funciones delegadas inicialmente.

17.Elaborar o proyectar el texto definitivo de: Los Pliegos de Condiciones, la
Evaluacion de las Propuestas, y la definicion de las modalidades de
seleccion para la suscripcién de contratos o convenios que surjan de
procesos de seleccién por licitacion o concurso de méritos.

18.Realizar la solicitud de Registro Presupuestal a la parte financiera o a la
oficina correspondiente de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP.

19.Velar por el cumplimiento del pacto de transparencia y acuerdos
equivalentes, y dar aviso a los veedores ciudadanos para procurar la
asistencia a todos los procesos contractuales de la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP.

20.La demas inherentes al ejercicio de la competencia delegada, para el
cabal y oportuno cumplimiento de la misién contractual.

ARTICULO 24: COMITE EVALUADOR. En todos los casos, en los que se
adelanten procesos de invitaciones publicas y/o privadas, el Gerente o quien haga
sus veces, designara un comité encargado de realizar la evaluacién de las

propuestas presentadas en los procesos de contratacion de menor y mayor cuantia
por:

-Secretaria General o quien haga sus veces de cada oficina Gestora.
-Asesor Juridico.

-Asesor Técnico o quien hagas sus veces.
-Asesor Financiero o quien haga sus veces.

El comité sesionara con la participacion de la totalidad de sus integrantes y sus
decisiones se tomaran por mayoria absoluta.

Cuando un miembro del comité advierta que se encuentra incurso en conflicto de
intereses inhabilidad o incompatibilidad con algun oferente, lo hara saber al Gerente
mediante comunicacion escrita y cesara de inmediato en sus funciones en el comite.

El Gerente escuchara las razones expuestas por el miembro del comité, y ordenara
su reemplazo de forma inmediato.

ARTICULO 25: FUNCIONES DEL COMITE EVALUDOR. Seran funciones del
comité evaluador, las siguientes:
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1. Realizar la evaluacion de las propuestas que se presenten con ocasién a los
procesos de invitacién publica o privada que adelante la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, de acuerdo con
los criterios de evaluacion establecidos en los pliegos de condiciones.
Elaborar el respectivo informe de evaluacion.

Respondera las observaciones presentadas al informe de evaluacion.

Revision de la evaluacion realizada a solicitud del representante legal de la
empresa.

hoN

ARTICULO 26: PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. La EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, debera elaborar
anualmente el plan anual de adquisiciones, que debera reflejar las necesidades de
contratacion de las diferentes areas de la empresa, para garantizar la prestacion de
los servicios a su cargo, en condiciones 6ptimas y con miras a lograr la cobertura

total en las areas de servicio, en cumplimiento del Plan Estratégico y Planes de
Accién.

ARTICULO 27: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Toda actividad contractual
que pretenda realizar la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-
EMPULEBRIJA ESP, debe estar precedida del respectivo Certificado de
Disponibilidad Presupuestal o documento equivalente, expedido por el area de
presupuesto o quien haga sus veces, a solicitud de la oficina Gestora.

De igual forma, una vez celebrado el contrato, la Empresa debe surtir los tramites
correspondientes para la solicitud y expedicion del Registro Presupuestal o
documento equivalente correspondiente. Sin el cumplimiento de los anteriores
requisitos, no podra autorizarse tramite alguno.

Esta disposicién también se aplicara cuando se tramiten adiciones a contratos, las
cuales deberan diligenciarse con la anticipacion prevista en los respectivos
procedimientos, y perfeccionarse durante la vigencia del contrato.

ARTICULO 28: DE LA ECUACION CONTRACTUAL. En los contratos que celebre
la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, se
mantendra la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al
momento de proponer o de contratar, segin el caso. Si dicha igualdad o
equivalencia se rompe por causas no imputables a quien resulte afectado, las partes

adoptaran en el menor tiempo posible las medidas necesarias para su
restablecimiento.

ARTICULO 29: DE LA INTERPRETACION DE LAS REGLAS CONTRACTUALES.
En la interpretacion de las normas sobre contratos, relativas a procedimientos de
seleccion y escogencia de contratistas y en las clausulas y estipulaciones de los
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contratos, se tendran en consideracién los fines y los principios de que trata este
manual, los mandatos de la buena fe y la igualdad y equilibrio entre prestaciones y
derechos que caracterizan a los contratos conmutativos.

CAPITULO I ,
PROCEDIMIENTO INTERNO PARA LA CONTRATACION

ARTICULO 30: PROCEDIMIENTO PARA LAS ELECCION DEL CONTRATISTA.
Como regla general, la seleccion del contratista por parte de la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, se efectuara mediante
invitacién directa y excepcionalmente, por convocatoria privada cuando la cuantia

sea superior a los (200 SMLMV) e invitacion publica cuando la cuantia sea superior
a la Menor Cuantia (2000 SMLMV)

ARTICULO 31: REGISTRO INTERNO DE PROVEDORES. La EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP, contara con un registro

interno de proveedores que servira como herramienta de soporte para la gestion
contractual.

La inscripcion en el registro interno de proveedores sera un requisito previo para
participar en las convocatorias privadas e invitaciones publicos de la empresa.

Los interesados deberan realizar su inscripcion en la oficina principal de la
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LEBRIJA-EMPULEBRIJA ESP,

siguiendo el procedimiento alli establecido y anexando toda la documentacion
solicitada.

Como apoyo de este registro de proveedores, se verificara la informacién reportada

por la camara de comercio en la plataforma del registro Gnico empresarial y social
WWW.rues.org.co

ARTICULO 32: PRESUPUESTO OFICIAL. La oficina gestora elaborara el
presupuesto para la obra, bien o servicio que requiera contratar, determinara los
items requeridos, las cantidades de obra y sus precios. Los presupuestos deberan
tener en cuenta los siguientes factores para su elaboracion:

1. Los presupuestos de los contratos de obra, suministro, y compraventa, deben
elaborarse con base a los precios del mercado, utilizando como referencia
entre otros, cotizaciones, revistas especializadas, analisis historicos, y todos
los documentos que sirven de soporte.

2. Dentro del presupuesto se incluirdn la totalidad de impuestos, tasas y
contribuciones, valores de importacion, costos de licencias y permisos
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ambientales y aquellos que deba asumir el contratista, con motivo o razén
del contrato.

3. En los procesos de contratacién que sea exigible AlU, la oficina Gestora
deberd indicar el porcentaje maximo que se reconocers al contratista, el cual
debera estar reflejado en el presupuesto oficial.

4. Es responsabilidad de cada oficina gestora incluir en el presupuesto oficial el
valor del IVA e indicar si se debe cancelar o no, para lo cual tendra en cuenta
la legislacion tributaria vigente.

PARAGRAFO 1. Una vez definido el presupuesto que se va a contratar, la
Oficina Gestora debera solicitar el respectivo Certificado de Disponibilidad
Presupuestal al area de presupuesto o quien haga sus veces.

ARTICULO 33: ESTUDIOS PREVIOS. Cuando se requiera contratar una obra,
bien o servicio, la Oficina Gestora debera realizar un estudio previo que soporta
la contratacion, el cual debera contener como minimo:

1. La descripcién sucinta de la necesidad que se pretende satisfacer con la
contratacién.

2. La descripcién del tipo de contrato y su objeto a contratar, identificando los

cuatro niveles del clasificador de Bienes y Servicios, con sus especificaciones

esenciales.

Analisis del valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de riesgos previsibles, que permita la tipificacion, estimacién y

asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio

econdmico del contrato.

6. La matriz de riesgos previsibles, que permita la tipificacion, estimacién y
asignacion de los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio
econdmico del contrato.

7. Laindicacion de los permisos, licencias y autorizaciones requeridas para la
ejecucién del contrato.

8. El analisis que sustenta la exigencia de garantias destinadas a amparar los
perjuicios de naturaleza o extracontractual, derivados del incumplimiento del
ofrecimiento o del contrato segln sea el caso, asi como la pertinencia de la
divisién de aquellas, de acuerdo con la reglamentacion sobre el particular.

9. Informacién adicional necesaria para la ejecucion del contrato.

apsow

PARAGRAFO 1. En el caso de adqui