Empresa de Servicios Publicos fesnaddes
Domiciliarios de Lebrija €S.P.

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE ASESORIA A LA OFICINA
DE CONTROL INTERNO DE EMPULEBRIJA, DE
OBJETO: CONFORMIDAD CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS EN
LA LEY 87 DE 1993 Y AL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO MECI, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

SERGIO MAURICIO RAMIREZ RAMIREZ

e S C.C. N°. 91.276.103 DE BUCARAMANGA

Sion. CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
SAROR: ($14.500.000)

DURACION CINCO (05) MESES

LUGAR Y FECHA: | LEBRIJA, ENERO 03 DE 2019

Entre los suscritos a saber, de una parte Dra. FULVIA SANTAMARIA ACOSTA, mayor de
edad, vecina de esta ciudad, domiciliado en el Municipio de Lebrija, e identificado con la cedula
de ciudadania nimero 63.492.337 expedida en Bucaramanga, quien obra en nombre y
representacién legal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE
LEBRIJA E.S.P, NIT 800.137.201-5 en su calidad de GERENTE GENERAL, nombrada
mediante Decreto No. 055, y acta de posesion No. 014 de julio 9 de 2018, con facultades
para contratar y quien para los efectos de este contrato se denominara LA EMPRESA, y por
otra parte el Dr. SERGIO RAMREZ RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania
nimero 91.276.103, expedida en Bucaramanga Santander, de profesion Contador Publico,
portador de la Tarjeta Profesional No. 96863-T de la Junta Central de Contadores, quien para
los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente contrato prestacion de servicios profesionales, previas las siguientes
declaraciones y consideraciones: 1.) Que la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P, es una Empresa Industrial y Comercial de Estado del
nivel municipal, con presupuesto propio y autonomia administrativa que se rige por sus
propios estatutos y lo dispuesto en la ley 142 de 1994 de servicios publicos domiciliarios; con
domicilio en el municipio de Lebrija. 2.) Que el contratista manifiesta expresamente bajo la
gravedad del juramento que no concurre en él ningln tipo de inhabilidad o incompatibilidad
legal contempladas en la Ley 142 de 1994 y normas concordantes, gue le inhiba su capacidad
para contraer las obligaciones de este convenio o le impidan ejecutarlo conforme aparece en
el texto del mismo. 3.) Que el presente pacto, por celebrarse con una Empresa Industrial y
Comercial del Estado del nivel municipal sometida al régimen de los servicios publicos
domiciliarios se regira por las normas del derecho privado y se atenderd a lo establecido en
el Manual de Contratacién de la Empresa (Acuerdo No. 002 de febrero de 2015). 4.) Que en
la actualidad la Secretaria General de la entidad, Cédigo: 054, Grado: 01, desempefia
multiples funciones, entre ellas el de jefe de control interno de acuerdo al manual de funciones
de la empresa. 5) Que es necesario apoyar la gestién de Control Interno de EMPULEBRIJA
ESP de conformidad a los parametros establecidos en la Ley 87 de 1993 y al Modelo Estandar
de Control Interno MECL. 6) Que se debe establecer un sistema de Control Interno que esté.
integrado “por el esquema de organizacién y el conjunto de los planes, métodos, principios,
normas, procedimientos y mecanismos de verificacién y evaluacién adoptados por una
entidad, con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi como
la administracién de la informacién y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas
constitucionales y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la direccién y en
atencién a las metas u objetivos previstos..."” 7) Que conforme lo sefala el inciso segundo del
articulo 1 de la ley 87 de 1993, “F/ gjercicio de control interno debe consultar los principios
de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y valoracién
de costos ambientales. En consecuencia, deberd concebirse y organizarse de tal manera que
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su ejercicio sea intrinseco al desarrollo de las funciones de todos los cargos existentes en la
entidad, y en particular de las asignadas a aquellos que tengan responsabilidad del mando”.
8) En ese orden de ideas, es necesario contar con la asesoria de una persona con el perfil
profesional y |la experiencia que le permita a la entidad cumplir con el mandato de ley referido.
9) EMPULEBRIJA ESP no cuenta dentro de su planta de personal con profesionales en el area
del control interno, por lo que es necesario contratar dichos servicios, como ya se dijo, con
una persona idénea en la materia. 10) Que se hace necesario contratar los servicios
profesionales de apoyo en la gestion de control interno. 11.) Que dentro de las facultades del
Gerente- de la EMPRESA estd la de contratar los servicios requeridos para el normal
funcionamiento de la entidad. 12.) Que la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P. requiere de personal, por cuanto el objeto del presente
no puede ser prestado por el personal de planta de la EMPRESA. 13.) Que por tratarse de un
contrato que no supera la cuantia autorizada para contratar directamente se ha dispuesto la
celebracién del presente contrato. En consideracién a lo anterior, las partes arriba enunciadas
han decidido celebrar este pacto que se regird por las clausulas que se consignan a
continuacién: CLAUSULA PRIMERA. DEL OBJETO Y ALCANCE: PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE ASESORIA A LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE EMPULEBRIJA, DE CONFORMIDAD_CON LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS EN LA LEY 87 DE 1993 Y AL MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO MECI, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES. PARAGRAFO: El alcance del objeto se centrara especialmente en la
realizacion de las siguientes actividades: 1. Elaborar, presentar y publicar los informes
internos y externos, a que esta obligada la oficina de Control Interno de la Empresa de
Servicios Pdblicos Domiciliarios de Lebrija - Santander. EMPULEBRIJA ESP; en los términos
de modo, lugar y tiempo, durante el plazo que dure la ejecucién del contrato. 2. Elaborar,
presentar y publicar los informes de seguimientos, a que este obligado la oficina de Control
Interno de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija - Santander.
EMPULEBRIJA ESP; en los términos de modo, lugar y tiempo, durante el plazo que dure la
ejecucién del contrato. 3. Llevar a cabo las auditorias internas programadas en el Plan Anual
de Auditorias de.la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Lebrija - Santander.
EMPULEBRIJA ESP para la vigencia 2019, de acuerdo al Manual de auditorias institucional Y
de conformidad al codigo del auditor de la empresa. 4. Participar en calidad de invitado a las
reuniones de.los comités institucionales de la Empresa de Servicios Piblicos Domiciliarios de
_Lebrija - Santander. EMPULEBRIJA ESP. Y prestar acompafnamiento y asesoria a los diferentes
procesos y dependencias de la empresa. 5. Las demas que le sean asignadas en virtud del
objeto contractual. CLAUSULA SEGUNDA: GASTOS DE VIAJE Y VIATICOS: Las partes
acuerdan que cuando sea necesario para la defensa de los intereses de Ia empresa, se
reconoceran gastos de viaje y viaticos al contratista, que en ningln caso seran superiores a
los establecidos para la Secretaria General de la Empresa segun sea su salario. CLAUSULA
TERCERA: DEL PLAZO: El término para la ejecucién de este contrato de prestacién de
servicios profesionales es de CINCO (05) MESES. Este término empezara a contarse a partir
de la fecha que se establezca en el acta de iniciacion. PARAGRAFO: Las partes contratantes
declaran que, cuando por circunstancias especiales, calificadas previamente por el supervisor
de este contrato, haya necesidad de modificar la duracién del presente contrato, celebraran
un contrato adicional con las firmas de las partes. CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO: Para los efectos legales y fiscales, el valor del contrato de prestacion de servicios
profesionales asciende a la suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($14.500.000) siendo entendido que dicho valor comprende los costos directos e
indirectos y la utilidad del contratista. CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: LA EMPRESA
pagara AL CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente manera: Se realizardn CINCO
(5) pagos los dias 30 de cada mes, cada uno por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS M/CTE. ($2.900.000) previo informe MENSUAL de actividades presentado por
el contratista y conformidad del servicio expedida por la Secretaria General de la Empresa. El
pago correspondiente al Gltimo mes requerirda ademas de la liquidacién del contrato.
CLAUSULA SEXTA: INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION: La supervision del presente

contrato sera ejercida por la Secretaria General de la Empresa, quien ejercera el control
administrativo del contrato. CLAUSULA SEPTIMA: DE LA SEGURIDAD SOCIAL: EI
contratista deberd estar al dia con el pago de la seguridad social integral, de conformidad con
el Decreto 1990 del 6 de diciembre de 2016 por medio del cual se fijan plazos y condiciones
para la autoliquidacién y pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales. Asi mismo el contenido de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013 sobre
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riesgos laborales. Se debera entregar al CONTRATANTE una copia de la planilla de pago, so
pena que éste se abstenga de hacer los pagos adeudados por Cuentas de Cobro, sin que se
considere en mora el CONTRATANTE; estos seran verificados al momento del pago por parte
del Tesorero de la Empresa. CLAUSULA OCTAVA: DE LOS DEBERES DEL CONTRATISTA:
EL CONTRATISTA se compromete a: 1) Cumplir en forma eficiente y oportuna con el objeto
y alcance sefialado en el presente documento; 2) Responder por la prestacion efectiva del
objeto contratado, a fin de obtener los resultados requeridos dentro del tiempo y condiciones
establecidas en el mismo. 3) El contratista pondrd a disposicién para el cumplimiento del
presente contrato toda su competencia con la idoneidad y experiencia plenamente
comprobadas en el desarrollo y ejercicio del proceso, subprocesos y actividades conexas del
sistema de Control Interno en entidades publicas. 4) Guardar absoluta reserva y
confidencialidad de los documentos e informaciones que conozca en el desarrollo del presente
contrato. 5) Las demas actividades que se relacionen de manera directa con el objeto del
presente contrato y que garanticen la adecuada prestaci6on de los servicios publicos
domiciliarios. 6) Cancelar la seguridad social por el 40% del valor mensual del contrato.
CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: LA EMPRESA se compromete a:
1) Cancelar el valor de este contrato en la forma establecida en el mismo. 2) A suministrar
los documentos que sean pertinentes para el desarrollo de las actividades por parte del
CONTRATISTA. 3) Facilitar al CONTRATISTA toda la colaboracién e informacién que se
requiera para la ejecucién del objeto dei contrato. 5) Suministrar apoyo logistico y
administrativo, acorde con este tipo de contrato. CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD
DEL CONTRATISTA: El contratista respondera civil y penalmente por sus acciones y
omisiones inherentes al desarrollo y ejecucjén del presente contrato, en los términos de la ley
previstos para el efecto. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INDEMNIDAD: El Contratista
mantendréd indemne a LA EMPRESA contra todo reclamo, demandas contenciosas, civiles Y
contra reclamaciones laborales de cualquier indole, inherentes al desarrollo del presente
contrato. Para hacer efectiva esta indemnizacion, la EMPRESA, notificard por escrito a EL
CONTRATISTA de los detalles de cualquier siniestro, reclamo, demanda, pleito, accién legal,
o cobranza de cualquier género o naturaleza, dentro de los diez (10) dias siguientes de tener
conocimiento de la existencia de los mismos, debiendo este acudir de manera inmediata a la
sustituciéon, cubrimiento y aseguramiento de la EMPRESA, quien en todo momento se
entendera y tendra indemne y ajeno a dichos eventos, los cuales constituyen Unica y exclusiva
responsabilidad del contratista. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION DEL
CONTRATO: El plazo de ejecucién solo podra ser suspendido por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito comprobadas ante LA EMPRESA, mediante acta suscrita por las partes;
vencido el término de la suspensién continuara corriendo el plazo constituido para la ejecucidon
del contrato. PARAGRAFO.- FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO.- EL CONTRATISTA
quedara exento de toda responsabilidad por dilacién u omisién en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales cuando dichos eventos ocurran por causa constitutiva de fuerza
mayor o caso fortuito, debidamente comprobada, por fuera del control del CONTRATISTA y
que no impliquen su falta o negligencia, de acuerdo con lo establecido por la ley. CLAUSULA
. DECIMA TERCERA: CADUCIDAD: LA EMPRESA podra declarar la caducidad del contrato
cuando ocurra alglin hecho que constituya incumplimiento de las obligaciones a cargo de El
Contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacién. La declaratoria de caducidad debe estar contenida en un
acto administrativo, debidamente motivado, con el cual se dara por terminado el contrato y
se ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. La caducidad configura el
siniestro de incumplimiento, y en tal virtud, la aplicacién de Ia cldusula penal pecuniaria, y la
exigibilidad de la garantia en lo concerniente al cumplimiento del contrato si la hubiere, sin
perjuicio de la imposicién y cobro de ia multa a que hubiere lugar. Estos valores los podra
deducir LA ENTIDAD de los saldos pendientes de pago a favor de El Contratista. CLAUSULA
DECIMA CUARTA: MODIFICACION TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERAL
DEL CONTRATO: El Contratista acepta expresamente los principios contenidos en los
Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, sobre terminacién, modificacién e interpretacién
unilateral del contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS: PENAL PECUNIARIA: En
caso de terminacion unilateral o caducidad del contrato, El Contratista pagara a favor de LA
EMPRESA, el diez (10%) por ciento del valor total del contrato, a titulo de indemnizacién, por
los perjuicios causados, la cual se podra hacer efectiva del saldo a favor del contratista, si lo
hubiere, sin perjuicio de las demas acciones legales. CLAUSULA DECIMA SEXTA: DE LAS
OBLIGACIONES LABORALES: La Empresa, por el presente contrato, no adquiere ninguna
relacion laboral con el contratista. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE
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CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En el evento de presentarse controversias entre las
partes, con motivo del presente contrato, se acudira a los mecanismos de solucion de
controversias contractuales establecidos en el articulo 68 al 75 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION DEL CONTRATO.- Vencido el Contrato o
terminado por cualquier de las circunstancia establecidas en la Ley o en este instrumento, se
procedera a su liquidacién. CLAUSULA DECIMA NOVENA: INCOMPATIBILIDADES E
INHABILIDADES.- El CONTRATISTA declara bajo juramento, el cual se entiende prestado
con la aceptacion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad ni incompatibilidad previstas en la Ley 89/93, y las previstas en la ley 1150 de
2007 y demas normas concordantes. CLAUSULA VIGESIMA: CESION DEL CONTRATO: EI
Contratista no podra ceder sus derechos y deberes, emanados del presente contrato, en
persona natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de
LA ENTIDAD; pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesidn.
CLAUSULA  VIGESIMA PRIMERA. SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga LA ENTIDAD, se cancelaran con cargo al
presupuesto general de rentas y gastos de la vigencia fiscal del presente afio, con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal # 19A00002, Y 19500002 de 3 de enero de 2019,
que para tal fin expididé la oficina de tesoreria de la empresa. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: DEL DOMICILIO: Para todos los efectos legales, derivados del presente
contrato, las partes acuerdan tener como domicilio el Municipio de Lebrija, Santander.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Una
vez firmado el contrato por las partes, este quedara perfeccionado. Para constancia se firma

el presente contrato en Lebrija Santander, a los tres (03) dia del mes de enero de dos mil
diecinueve (2019).

LA EMPRESA CONTRATANTE EL CONTRATISTA

Gerente General

FULVIA SANTAMARIA E%QSTA /Sé I0 MAURICIO MIRE IREZ f
C.C. 91.276.103 de B/manga (S/dér). :

Proyecté: LAURA HERNANDEZ HERRERA
Supervidora del contrato

Revisé: JAHIR ANDRES CASTELLANOS PRADA
Juridico Empulebrija




