Empresa de Servicios Plblicos S NOR
Domiciliarios de Lebrija €.S.P.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 053 - 2015
FECHA DE SUSCRIPCION: | JUNIO 19 DE 2015

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA EMPRESA A PRESTAR
SERVICIOS  PROFESIONALES PARA EL DIAGNOSTICO E
OBJETO: IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE
INFORMACION FINANCIERA (NIIF) EN LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P.

VALOR INICIAL DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE. ($18.000.000,00)
PLAZO INICIAL: SEIS (08) MESES

N 0
CONTRATISTA: :Aé:TIN MARINO TORRES C.C. N°. 91.248.311
SUPERVISOR ADMIIVO.: LUIS CARLOS FLOREZ LEAL
ANTICIPO: N/A
MUNICIPIO: LEBRIJA, SANTANDER

Enire los suscritos a saber, de una parte la Doctora MARTHA CECILA RODRIGUEZ ARGUELLO,
identificado con la cédula de ciudadania numero 37.842.628 expedida en Bucaramanga,
quien obra en nombre y representacién legal de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P, NIT 800.137.201-5 en su calidad de GERENTE GENERAL, con
facultades para confratar y quien para los efectos de este contrato se denominard LA
EMPRESA, y por ofra parte el doctor MARTIN MARINO TORRES, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 91.248.311, expedida en Bucaramanga, Santander, de profesién Contador
Pdblico, portador de la Tarjeta Profesional No. 140295-T de la Junta Central de Contadores,
quien para los efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente confrafo prestacién de servicio, previas las siguientes declaraciones y
consideraciones: 1.) Que la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P,
es una Empresa Industrial y Comercial de Estado del nivel municipal, con presupuesto propio y
autonomia administrativa que se rige por sus propios estatutos y lo dispuesto en la Ley 142 de
1994 de servicios publicos domiciliarios; con domicilio en el municipio de Lebrija. 2.) Que el
CONTRATISTA manifiesta expresamente bajo la gravedad del juramento que no concurre en él
ningun fipo de inhabilidad o incompatibilidad legal contempladas en la Ley 142 de 1994, y
demds normas concordantes, que le inhiba su capacidad para contraer las obligaciones de
este contrato o le impidan ejecutario conforme aparece en el texto del mismo. 3.) Que el
presente pacto, por celebrarse con una Empresa Industrial y Comercial del Estado del nivel
municipal sometida al régimen de los servicios pUblicos domiciliarios se regird por las normas del
derecho privado y se atenderd a lo establecido en el Manual de Contratacién de la Empresa
{Acuerdo No. 002 de febrero 10 de 2015). 4.) Que dentro de las facultades del Gerente de Ia
EMPRESA estd la de confratar los servicios requeridos para el normal funcionamiento de la
entidad. 5.) Que se hace necesario contratar los servicios profesionales para el diagnostico e
implementacion de las Normas Intermacionales de Informacién Financiera (NIiF); 6.) Que la
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA ES.P. requiere de personal
especializado, por cuanto el objefo del presente no puede ser prestado por el personal de
planta de la EMPRESA 7.) Que por fratarse de un conirato que no supera la cuantia autorizada
para confratar directamente se ha dispuesto la celebracién del presente contrato. En
consideracion a lo anterior, las partes aniba enunciadas han decidido celebrar este pacto que
se regird por las cldusulas que se consignan a contfinuacién: CLAUSULA PRIMERA. DEL OBJETO. EL
CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA EMPRESA A PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DIAGNOSTICO E IMPLEMENTACION DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA (NIHF) EN LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LEBRIJA E.S.P.
CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1. Entender y adoptar las NIC NIF IFRS y las
normas intemacionales bajo el Marco Normative de acuerdo con la Resolucidon 414 del 8 de
septiembre de 2014, para EMPULEBRIJA ES.P. 2. Preparar El Estado Financiero de Apertura con
corte a 31 de Diciembre de 2014, bajo el marco normativo establecido en la Resolucion 414 de
2014, el Instructivo 002 del 2 de Octubre de 2014, la Resolucidon 139 del 24 de Marzo de 2015y
las demdas normas que expida la Contaduria General de la Nacién en la materia v los Estados
Financieros con corte a 31 de Diciembre de 2015. 3. Disefiar e implementar las Politicas
Contables de la Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios de Lebrija "Empulebrija ES.P.L" de
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acuerdo a la normatividad vigente. 4. Ayudar en la preparacién y diligenciamiento de ios
formatos del SUI en relacion a la aplicacién de las normas internacionales contables que se
deben presentar a la Superintendencia de Servicios PUblicos (Hoja de trabajo, Estado de
Situacion Financiera de Apertura, Conciliacion Patrimonial, Revelacién y Politicas y todos los
demds formatos relacionados con NilF). 5. Analizar y comprender las diferencias que existen
entre las NIC - NIIF y las normas Colombianas de contabilidad y apreciar el impacto que estos
cambios pueden generar en la presentacion de la informacidén en las compafiias. 4. Realizar el
proceso de conversion de los estados financieros de las normas contables que vienen
aplicando hacia los estandares internacionales de informacién financiera. 7. Determinar los
ajustes administrativos y financieros necesarios para lograr una adecuada adopcidén de ias NIC
NiIF. PARAGRAFO: ALCANCE DEL CONTRATO: El alcance del presente contrato de prestacién de
servicios profesionales incluye las siguientes actividades necesarias para el cumplimiento del
objeto del confrato, el cual se ejecutard conforme a las disposiciones legales vigentes previstas
para el efecto: 1. Implementacion de acuerdo a la Resolucidon No. 414 de 2014 en donde se
incorpord al Régimen de Contabilidad Piblica, el marco normativo aplicable a ia Empresa de
Servicios PUblicos Domiciliarios de Lebrija ESP. 2. El Cronograma de aplicacién comprende tres
periodos: a. Preparacion obligatoria:  En esta Etapa de preparaciéon obligatoria se debe
mediante acto administrativo adoptar y aprobar el plan de accién relacionade con la
preparacion para la implementacion obligatoria. b. Transicidn: En esta Etapa de Transicién las
empresas seguiran utilizando el plan general de contabilidad, el manual de procedimientos yla
doctrina contable, de manera simuitGnea preparan informacidon de acuerdo con el nuevo
marco normativo y a partir del 1 de Enero del 2015, elaboraran el Estado de Situacién
Financiera de Aperiura con corte a 31 de Diciembre de 2014, en este se mide los activos,
pasivos y patrimonio de acuerdo con los criterios del nuevo marco normativo. . Aplicacién: En
esta Etapa de Aplicacién entre el 1 de Enero al 31 de Diciembre de 20164, la contabilidad se
llevard bajo el nueve marco normativo. 3. Diagnostico por centros de costos. 4. Informe de
Politicas Contables requeridas para las Normas Internacionales de contabilidad contempladas
en el marco nomativo de la Resolucidn 414 del 8 de septiembre de 2014 5. EBstados
Financieros de Apertura ESFA. 6. Determinacién Fecha de Transicidn. 7. Definicidn del uso de
estimaciones para la adopcidn de las Normas Intemacionales de contabilidad contempladas
en el marco normativo de la Resolucién 414 del 8 de septiembre de 2014. 8. Capacitacion en
normas interacionales de contabilidad contempladas en el marco normativo de Ia Resolucidn
414 del 8 de septiembre de 2014 para los empleados de EMPULEBRIJA ES.P. CLAUSULA
TERCERA: DEL PLAZO: El término para la ejecucion de éste contrato de prestacion de servicios
profesionales es de SEIS (06) MESES. Este término empezard a contarse a partir de la fecha que
se establezca en el acta de iniciacién. PARAGRAFO: Las partes contratantes declaran que,
cuando por circunstancias especiales, calificadas previamente por el supervisor de este
conirato, haya necesidad de modificar la duracién del presente contrato, celebraran un
confrato adicional con las firmas de las partes. CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: Para
los efectos legales y fiscales, el valor del confrato de prestacidn de servicios profesionales
asciende a la suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE. ($18.000.000,00), siendo
entendido que dicho valor comprende los costos directos e indirectos y la utiidad del
confratista. CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: LA EMPRESA pagard AL CONTRATISTA el valor
del contrato de la siguiente manera: Se realizaran pagos mensuales, cada uno por valor de
TRES MILLONES DE PESOS M/CTE. ($3.000.000,00) previo informe MENSUAL de actividades
presentado por el contratista y conformidad del servicio expedida por el Secretario General de
la Empresa. El pago correspondiente al mes de diciembre de 2015, requerird ademds de la
liquidacién del contrato. CLAUSULA SEXTA: INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION: La supervision del
presente conirato serd ejercida por el Secretario General de la Empresa, quien ejercerg el
confrol técnico y administrativo del contrato. CLAUSULA SEPTIMA: DE LA SEGURIDAD SOCIAL: E!
contratista deberd estar al dia con el pago de la seguridad social integral, incluido el contenido
de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013 sobre riesgos laborales; asi mismo cotizar
oportunamente, por lo que durante los primeros 10 dias hdbiles de cada mes, deberd enfregar
al CONTRATANTE una copia de la planilla de pago, so pena que éste se abstenga de hacer los
pagos adeudados por Cuentas de Cobro presentadas hasta no demostrar dicho pago, sin que
se considere en mora el CONTRATANTE; estos serén verificado al momenio del pago por parte
del Técnico Administrativo Pagador de la Empresa. CLAUSULA OCTAVA: DE LOS DEBERES DE EL

CONTRATISTA: a) Brindar apoyo al grupo de frabajo NIF de la Empresa en todo el proceso de
implementacién de las NIiF, b) Guiar a la empresa en el desamolio de cada una de las
actividades indicadas para cada una de las etapas del proyecto. Esto comprende asesorar en
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la preparacion del diagnéstico, establecimiento de las politicas contables, apoyar en la
conversidn del balance de apertura, determinacidon del proceso de implementacion y
seguimiento, ¢] Atender reuniones con el equipo de trabagjo de la Empresa asignado al
proyecto para dar directrices para el desarrolio de cada actividad, ensefiar la forma en que
deben ser desamolladas, supervisar su ejecucion, realizar revisiones del frabgjo, revisar la
documentacion, guiar acerca de la forma de preparar los andlisis y los soportes, asesorar en Ia
preparacion de las politicas contables, emitir directrices para las reuniones con cada proceso y
la informacidn a andlizar, analizar conjuntamente el tratamiento contable bajo NIIF de las
operaciones que afectan la Empresa, revisar los andlisis de impacto; d) Cumplir en forma
eficiente y oportuna con el objeto seficlado en el presente documento; ) Responder por
la prestacion efectiva del objeto contratado, @ fin de obtener los resultados requeridos dentro
del tiempo y condiciones establecidas en el mismo. fj Cancelar la seguridad social por el
cuarenta por ciento (40%) del valor mensual del contrato, el cual debe presentar en el
momento del pago. g) Las demds actividades que se relacionen de manera directa con el
objeto del presente contrato y que garanticen la adecuada prestacién de los servicios pUblicos
domiciliarios. CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: LA EMPRESA se compromeie
a: 1) Cancelar el valor de este contrato en la forma establecida en el mismo. 2) Facilitar a LA
CONTRATISTA toda la colaboracién e informacion gue se requiera para la ejecucion del objeto
del contrato, 3) Suministrar apoyo logistico y administrativo, acorde con este tipo de conirato.
CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD DE EL CONTRATISTA: El contrafista responderd civil y
penaimente por sus acciones y omisiones inherentes al desarrolio y ejecuciéon del presente

-

conirato, en los términos de la ley previstos para el efecto. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
INDEMNIDAD: El Confratista mantendrd indemne a LA EMPRESA confra todo reclamo,

demandas contenciosas, civiles y contra reclamaciones laborales de cualquier indole,
inherentes al desamollo del presente contrato. Para hacer efectiva esta indemnizacién, Ia
EMPRESA, nofificara por escrito a EL CONTRATISTA de los detalles de cualquier siniestro, reclamo,
demanda, pleito, accién legal, o cobranza de cualquier género o naturaleza, dentro de los
diez (10) dias siguientes de tener conocimiento de la existencia de los mismos, debiendo este
acudir de manera inmediata a la sustitucidn, cubrimiento y aseguramiento de la EMPRESA,
quien en todo momento se entenderd y tendrd indemne y ajeno a dichos eventos, los cuales
constituyen Unica y exclusiva responsabilidad del confrafista. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
SUSPENSION DEL CONTRATO: Ei plazo de ejecucidn solo podrd ser suspendido por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito comprobadas ante LA EMPRESA, mediante acta suscrita por las
partes; vencido el término de la suspensidon continuard corriendo el plazo constituido para la
ejecucion del contrato. PARAGRAFO.- FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO.- EL CONTRATISTA
quedard exento de toda responsabilidad por dilacién u omisién en el cumplimiento de las
obligaciones contractuales cuando dichos eventos ocuran por causa constitutiva de fuerza
mayor o caso foriuito, debidamente comprobada, por fuera del control del CONTRATISTA y que
no impliquen su falta o negligencia, de acuerdo con lo establecido por Ia ley. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: CADUCIDAD: LA EMPRESA podrd declarar la caducidad del contrato cuando
ocuma algin hecho que constituya incumplimiento de las obligaciones a carge de E
Coniratista, que afecte de manera grave y directa ia ejecucién del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacién. La declaratoria de caducidad debe estar contenida en un
acto administrativo, debidamente motivado, con el cual se dard por terminado el contrato y se
ordenard su liquidacion en el estado en que se encuentre. La caducidad configura el siniestro
de incumplimienfo, y en tal virtud, la aplicacién de la cldusula penal pecuniaria, y la
exigibilidad de la garantia en lo concemiente al cumplimiento del contrato si la hubiere, sin
perjuicio de la imposicion y cobro de la multa a que hubiere lugar. Estos valores los podra
deducir LA ENTIDAD de los saldos pendientes de pago a favor de El Contratista. CLAUSULA
DECIMA CUARTA: MODIFICACION TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO:
El Contratista acepta expresamente los principios contenidos en los Articulos 15, 16y 17 de la
Ley 80 de 1993, sobre terminacion, modificacién e interpretacién unilateral del conirato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS: PENAL PECUNIARIA: En caso de terminacion unilateral o
caducidad del contrato, El Contfratista pagard a favor de LA EMPRESA, el diez (10%) por ciento
del valor total del contrato, a titulo de indemnizacién, por los perjuicios causados, la cual se
podra hacer efectiva del saldo a favor del coniratista, si lo hubiere, sin perjuicio de las demds
acciones legales. CLAUSULA DECIMA SEXTA: DE LAS OBLIGACIONES LABORALES: La Empresa, por

eE' present;e confrato, no adquiere ninguna relacién laboral con el contratista. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En el evento de presentarse

controversias entre las partes, con motivo del presente contrato, se acudird a los mecanismos
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de solucion de controversias contractuales establecidos en el articulo 48 al 75 de la Ley 80 de
1993. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION DEL CONTRATO.- Vencido el Contrato o
terminado por cualquier de las circunstancia establecidas en la Ley o en este instrumento, se
procederd a su liquidacién. CLAUSULA DECIMA NOVENA: INCOMPATIBILIDADES E
INHABILIDADES.- El CONTRATISTA declara bdjo juramento, el cual se entiende prestado con la
aceptacion del presente contrato, que no se hdlla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad ni incompatibilidad previstas en la Ley 80/93, y las previstas en la ley 1150 de 2007 y
demds normas concordantes. CLAUSULA VIGESIMA: CESION DEL CONTRATO: El Contrafista no
podrd ceder sus derechos y deberes, emanados del presente contrato, en persona natural o
juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso de LA ENTIDAD; pudiendo
éste reservarse las razones que tenga para negar la cesidn. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los pagos a que se obliga LA ENTIDAD, se
cancelardn con cargo al presupuesto general de rentas y gastos de la vigencia fiscal del
presente ano, con cargo a los siguientes numerales 0.3.20.08.01.01 servicios profesionales del
departamento de ACUEDUCTO por valor de $9.000.000,00, v e 0.3.20.08.02.01 servicios
profesionales del deparfamento de ALCANTARILLADO por valor de $9.000.000,00. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: DEL DOMICILIO: Para todos los efectos legales, derivados del presente
contrato, las parfes acuerdan tener como domiciio el Municipio de Lebria, Santander.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Una vez firmado el
confrato por las partes, este quedard perfeccionado. Para constancia se fima el presente

confrato en Lebrija Santander, a los diecinueve (19} dias del mes de junio de dos mil quince
{2015).

LA EMPRESA CONTRATANTE

MARTIN MAKINO TORRES
C.C.N°. 91 .248.5&Buccrcmcngc (Sder)

Revise Juridicamente: JULI . BARRAGAN NINO Proyecto: LUIS CARLOS FLOREZ LEAL

Secreiaric General




